
 

 



 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Положение о порядке и основаниях предоставления академического отпуска 

обучающимся государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Шахтинский медицинский колледж им. Г.В. Кузнецовой» (далее – Положение) разработано в 

соответствии с: 

- Федеральным законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря             

2012 г. № 273-ФЗ; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 24 августа 2022 г. № 762 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 13 июня 2013 г. № 455 «Об утверждении 

Порядка и оснований предоставления академического отпуска обучающимся»; 

- Уставом государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Шахтинский медицинский колледж им. Г.В. Кузнецовой»; 

1.2. Настоящее Положение устанавливает общие требования к процедуре 

предоставления академических отпусков лицам, обучающимся в ГБПОУ РО «Шахтинский 

медицинский колледж им. Г.В. Кузнецовой» (далее Колледже), а также основания 

предоставления указанных отпусков обучающимся. 

 

2. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ АКАДЕМИЧЕСКОГО ОТПУСКА 

 

2.1. Академический отпуск предоставляется обучающемуся в связи с невозможностью 

освоения образовательной программы среднего профессионального образования в Колледже по 

медицинским показаниям, семейным или иным обстоятельствам, в том числе и в связи с 

прохождением военной службы в Вооруженных силах Российской Федерации на период 

времени, не превышающий двух лет. 

2.2. Академический отпуск предоставляется обучающемуся неограниченное 

количество раз. Продление академического отпуска не допускается. 

2.3. Основанием для принятия решения о предоставлении обучающемуся 

академического отпуска является личное заявление обучающегося (далее – заявление), на имя 

директора и документы, подтверждающие основание предоставления академического отпуска 

(при наличии). 

2.4. Для предоставления академического отпуска по медицинским показаниям (в том 

числе по беременности и родам) предоставляются: 

- заключение врачебной комиссии медицинской организации, 

- справка медицинского учреждения о заболевании и необходимости прохождения лечения. 

2.5. Для предоставления академического отпуска в случае призыва на военную службу 
– повестка военного комиссариата, содержащая время и место отправки к месту прохождения военной 

службы. 

2.6. Заявление с приложением документов, подтверждающих наличие основания для 

предоставления академического отпуска, подается обучающимся заведующему учебной частью. 

2.7. Решение о предоставлении академического отпуска принимается директором 

колледжа или уполномоченным им должностным лицом в 10-дневный срок со дня получения от 

обучающегося заявления и прилагаемых к нему документов (при наличии) и оформляется 

приказом. 

2.8. Обучающийся в период нахождения его в академическом отпуске освобождается 

от обязанностей, связанных с освоением им образовательной программы в Колледже, и не 

допускается к образовательному процессу до завершения академического отпуска или 

заявления о досрочном выходе из отпуска. 

2.9. За лицом, убывающим в академический отпуск, обучающимся за счет средств 

субъекта Российской Федерации, сохраняется бюджетное место. 



 

2.10. В случае если лицо, обучается в Колледже по договору об оказании 

образовательных услуг за счет физического и (или) юридического лица (далее – на платной 

основе), во время академического отпуска плата за обучение с него не взимается. 

2.11. На основании приказа о предоставлении академического отпуска обучающемуся 

на платной основе, с ним заключается дополнительное соглашение к договору об оказании 

образовательных услуг, в котором указываются причины, срок приостановления договора и 

условия платы за обучение. При досрочном выходе из академического отпуска обучающегося на 

договорной основе с ним заключается дополнительное соглашение к договору об оказании 

образовательных услуг и производится перерасчет стоимости образовательных услуг. 

 

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ ВЫПЛАТ ОТДЕЛЬНЫМ КАТЕГОРИЯМ СТУДЕНТОВ, 

НАХОДЯЩИХСЯ В АКАДЕМИЧЕСКОМ ОТПУСКЕ 

3.1. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, не является основанием 

для прекращения выплаты (назначения) государственной социальной стипендии. 

Выплата академической стипендии приостанавливается с первого числа месяца, 

следующего за месяцем предоставления академического отпуска. 

3.2. При предоставлении обучающимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей академического отпуска по семейным обстоятельствам за ними 

сохраняется на весь период академического отпуска полное государственное 

обеспечение, им выплачивается стипендия. 

 

4. ПОРЯДОК ВЫХОДА ИЗ АКАДЕМИЧЕСКОГО ОТПУСКА 

4.1. Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на который он 

был предоставлен, либо до окончания указанного периода на основании личного заявления 

обучающегося. 

4.2. Обучающийся допускается к образовательному процессу по завершении 

академического отпуска на основании заявления обучающегося и приказа директора колледжа 

или уполномоченного им должностного лица при наличии оригинала или копии медицинской 

справки, содержащей сведения о прохождении медицинского осмотра в соответствии с 

перечнем врачей-специалистов, лабораторных и функциональных исследований, 

установленным Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28.01.2021 

№ 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового 

кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению 

работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при 

выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские 

осмотры. 

Если академический отпуск предоставлялся по медицинским показаниям, с 

заявлением обучающийся представляет заключение врачебной комиссии о возможности 

продолжения обучения. 

4.3. В случае если выявлена необходимость ликвидации академических 

задолженностей обучающимся, допущенным к учебному процессу после истечения срока 

академического отпуска, в приказе о допуске к учебному процессу устанавливаются сроки 

ликвидации академических задолженностей. 

4.4. Обучающийся, не написавший заявление о выходе из академического отпуска и не 

приступивший к обучению по его окончании, отчисляется из Колледжа в установленном 

порядке. Основанием для издания приказа об отчислении обучающегося является докладная записка 

заместителя директора по учебной работе 

4.5. Все документы обучающегося о предоставлении академического отпуска и выходе 

из него хранятся в личном деле обучающегося. 
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